
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Für unseren Standort in Dortmund suchen wir eine/n 

Werkstudent (m/w/d) Talent Acquisition Management / 
Recruiting 

Als Werkstudent (m/w/d) unterstützt du mit deiner 
strukturierten Arbeitsweise und deiner positiven 
Einstellung unser Recruiting-Team bei der 
Sicherstellung eines qualitativen, strukturierten 
Recruitment-Prozesses und einer guten Candidate 
Journey. Im Gegenzug bieten wir dir ein großartiges 
Teamumfeld und die Möglichkeit, mit uns zu 
wachsen. 

 
Deine Aufgaben 

▪ Du übernimmst die gesamte Kommunikation mit 
unseren Bewerbern und beantwortest erste 
Fragen. 

▪ Du koordinierst telefonische, videobasierte und 
persönliche Interviews. 

▪ Du pflegst die Bewerberprofile in unserem 
Bewerbermanagementsystem (SAP 
SuccessFactors) und erstellst Arbeitsverträge. 

▪ Dabei arbeitest du eng mit unseren Talent 
Acquisition Managern und anderen Stakeholdern 
zusammen. 

▪ Bei einigen Positionen unterstützt du unsere 
Talent Acquisition Manager in EMEA bei der 
aktiven Kandidatensuche (vor allem über 
LinkedIn). 

▪ Wir freuen uns, wenn du darüber hinaus offen 
bist für die Mitarbeit an verschiedenen HR-
Projekten. 

 
Was du mitbringst 

▪ Du bist ein immatrikulierter Student (m/w/d) der 
Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften mit 
Schwerpunkt Personal o.ä. und hast 15-20 
Stunden pro Woche Zeit. Wir sind flexibel in der 
Aufteilung deiner Stunden und Tage. 

▪ Eine kaufmännische Ausbildung oder erste 
Erfahrungen im Bereich HR oder Recruiting sind 
wünschenswert. 

▪ Du bist begeisterungsfähig, hast ein 
Organisationstalent und arbeitest gerne 
selbstständig und strukturiert. 

▪ Du bist teamfähig, kontaktfreudig und sicher im 
Umgang mit MS-Office-Produkten. 

▪ Das Formulieren von Texten in E-Mails und 
Stellenanzeigen macht dir Spaß. 

▪ Du sprichst fließend Deutsch und Englisch. 
 
Unser Versprechen an dich 

▪ Ein tolles Arbeitsumfeld  

▪ Ermutigung zu neuen Ideen und Innovationen  

▪ Eigenverantwortung und Projektverantwortung  

▪ Multikultureller Arbeitsplatz, der Vielfalt fördert 

 

Interesse? Dann bewirb dich jetzt: 

 


