
 
 
 
 
Der Rhein-Sieg-Kreis sucht für das Amt für Katasterwesen und Geoinformation zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Diplomingenieur/in oder 
Bachelor der Fachrichtung Vermessungswesen 

(w/m/d) 
 

in Vollzeit. Der Dienstort ist Siegburg. 
 
Der Rhein-Sieg-Kreis (etwa 600.000 Einwohner) ist einer der flächengrößten Kreise der 
Bundesrepublik Deutschland. Sitz der Kreisverwaltung ist die Kreisstadt Siegburg. 
 
Ihre Aufgaben 

 Prüfung von Vermessungsschriften zu schwierigen Grenzvermessungen, Grund-
stücksteilungen und Straßenschlussvermessungen 

 Klärung und Beseitigung von Unstimmigkeiten mit den Vermessungsstellen 

 selbstständige Übernahme der Vermessungen in das Amtliche Liegenschaftska-
tasterinformationssystem (ALKIS), einschließlich schwierigen Homogenisierun-
gen der Flurkarte  

 Durchführung des Mitteilungsverfahrens (Eigentümer, Grundbuchamt, Finanz-
amt) 

 Bearbeitung von Anträgen zu Berichtigung des Liegenschaftskatasters 
 
Ihr Profil 

 Diplomingenieur/in oder Bachelor mit abgeschlossenem Studium der Fachrich-
tung Vermessungswesen sowie einer mindestens dreijährigen einschlägigen Be-
rufserfahrung 

 gute Kenntnisse im Katasterwesen und im Grundbuchrecht 

 gute Kenntnisse der Microsoft Office Produktpalette 

 Kenntnisse der Programme 3A-Editor und 3A-Archiv der Fa. VertiGIS sowie 
GEORG und Linkbase sind wünschenswert 

 Selbstständigkeit, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative und Kommunikationsfähig-
keit 

 fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 ständige Fortbildungsbereitschaft 
 
Wir bieten Ihnen 

 Entgeltgruppe E 11 TVöD sowie alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistun-
gen 

 bedarfsorientierte Fortbildung 

 Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung  
 
 
 



 
 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den Leiter des Amtes für Katasterwesen und 
Geoinformation, Herrn Kütt (Telefonnummer: 02241/13-2812) oder die Leiterin der 
Abteilung Katasterfortführung, Frau Klein (Telefonnummer: 02241/13-3482). 
 
Die Kreisverwaltung des Rhein-Sieg-Kreises fördert die Gleichstellung aller Menschen 
und begrüßt deshalb Bewerbungen von Frauen, Männern und divers geschlechtlichen 
Menschen, unabhängig von deren ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, 
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität ausdrücklich.  
Die bevorzugte Berücksichtigung von Frauen gemäß dem Landesgleichstellungsgesetz 
findet Anwendung. Die Stellenbesetzung ist im Rahmen des Jobsharing auch in Teilzeit 
möglich. 
 
Der Rhein-Sieg-Kreis nutzt für dieses Stellenbesetzungsverfahren das Online-Bewer-
bungsportal Interamt. Ihre Bewerbung können Sie bis zum 31.12.2024 online unter 
www.interamt.de, Stellen-ID 1209143 einreichen. Bewerbungen per Post oder E-Mail 
können nicht berücksichtigt werden. 
 
Allgemeine Informationen über den Rhein-Sieg-Kreis finden Sie im Internet unter 
www.rhein-sieg-kreis.de. 
 
 

http://www.interamt.de/
http://www.rhein-sieg-kreis.de/

