KREIS
SOEST

Die Landratin

Beim Kreis Soest ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine unbefristete Stelle in der Abteilung
Tourismus als

Verkehrsplaner (m/w/d) Fu3- und Radverkehr

zu besetzen. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die auch mit zwei Teilzeitkraften besetzt
werden kann. Eine Besetzung mit einer Teilzeitkraft im Umfang von mindestens 35 Wochen-
stunden ist ebenfalls moglich. Mobiles Arbeiten im Rahmen von New Work ist mdglich.

Seit 2008 ist der Kreis Soest Mitglied in der ,Arbeitsgemeinschaft full- und radverkehrsfreund-
licher Stadte, Gemeinden und Kreise in NRW* (AGFS). In diesem Jahr wurde er als ADFC-
RadReiseRegion HellwegBorde zertifiziert. Das Uberdurchschnittiche Engagement des Krei-
ses zur Forderung des Alltags- und Freizeit-Fu3- und Radverkehrs soll durch die Einrichtung
einer zusatzlichen Stelle in der themenbezogenen Verkehrsplanung noch weiter intensiviert
werden. Angesichts der aktuellen Herausforderungen zum Umwelt- und Klimaschutz sowie
der erforderlichen Verkehrswende handelt es sich um eine vielseitige, kreative Tatigkeit im
Bereich der Projekt- und Mafnahmenplanung, ihrer praktischen Umsetzung und der zugeho-
rigen Offentlichkeitsarbeit.

Ihr Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

o Verkehrsentwicklungsplanung des Kreises Soest — Fachplanung Fu3- und Radverkehr
e Projektmanagement und Projektentwicklung einschlief3lich Controlling
e Gestaltende Erschlieung von Raumen mit stralRenbegleitenden Radwegen
durch Einbeziehung des Wirtschaftswegenetzes
e MaRnahmenentwicklung und Umsetzung zur Sicherung und Steigerung der
Verkehrssicherheit und Reduzierung der Unfallzahlen mit Radfahrerbeteili-
gung, der Unfallhdufungsstellen sowie des Nutzungskomforts von Alltagsrad-
wegen und des Radtourismus
e Planung von EinzelmaRnahmen und Projektbegleitung bis zur Umsetzung ein-
schlieBlich Ausschreibung und Vergabe
e Umsetzung und WeiterflUhrung des Masterplans ,nachhaltige Mobilitat / vertie-
fende Untersuchung des Radverkehrsnetzes“ im Kreis Soest
e Entwicklung und Umsetzung von MalRnahmen zum Qualitdtsmanagement
» Marketing und Offentlichkeitsarbeit zur gesellschaftlichen Sensibilisierung und Integra-
tion des Radverkehrswesens
o Organisation, Moderation und Prasentation von Abstimmungsrunden, Gremien
und in der Offentlichkeit
o Finanzielle Planung und Steuerung von MalRnahmen inklusive Akquise von For-
dermitteln und Kostenabwicklung

So arbeiten Sie bei uns
e in einem multiprofessionellen Team und einem interdisziplindren Umfeld mit einem ho-
hen Mal3 an Eigenverantwortung
o mit der Moglichkeit, an individuellen Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten teilzuneh-
men
e mit flexiblen Arbeitszeiten
e an einem Arbeitsplatz mit Entwicklungsperspektiven.



Wir erwarten von lhnen:

e Eine eigenverantwortliche Arbeitsweise, teamorientierter Arbeitsstil mit hoher Organi-
sationsstarke und Motivation verknipft mit der Fahigkeit strukturiert, exakt und analy-
tisch zu arbeiten

e Erfahrungen im Umgang mit Wirtschaft, Politik, Verwaltung

e Fundierte/Grundkenntnisse MS-Office, Kenntnisse von Geoinformationssystemen
(QGis, ArcGis)

¢ Die Befahigung zur Erstellung von Strategien und Konzepten sowie zur Umsetzung von
(verkehrs-) raumlichen Planungen und Projekten und zur Bauleitung.

e Fuhrerschein Klasse B.

Winschenswert ist:

e Eine mehrjahrige Berufserfahrung.

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 11 TVOD bewertet.

Bewerben kdnnen sich Beschaftigte mit einem abgeschlossenen Studium (Bachelor, Dipl.Ing
(FH) oder vergleichbare) mit Bezigen zur konzeptionellen Verkehrs-, Stadte- und Land-
schaftsplanung sowie zur kreativen Planung und Gestaltung der stadtischen und landlichen
Mobilitat.

Nahere Auskiinfte zur ausgeschriebenen Stelle erteilt Innen gerne der Abteilungsleiter Herr
Hoheisel (Tel.: 02921 - 30 2252).

Der Kreis Soest fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir stre-
ben an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt auch bei den Beschéftigten widerspiegelt und
begriiRen deshalb Ihre Bewerbung unabhangig von Geschlecht, kultureller und sozialer Her-
kunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Der Kreis Soest mit ca. 300.000 Einwohnerinnen und Einwohnern in 14 Stadten und Gemein-
den liegt mitten in Westfalen. Er bietet als Hellwegregion gute Lebens- und Freizeitmdglich-
keiten fur jedes Alter. Es bestehen gute Verkehrsanbindungen zum Ruhrgebiet, dem Sauer-
land und dem Miinsterland.

Die Kreisverwaltung Soest legt besonderen Wert auf die Vereinbarkeit von Familie sowie
Pflege und Beruf und ist als ,Familienfreundliches Unternehmen im Kreis Soest” zertifiziert.

Tarifbeschaftigte der Kreisverwaltung Soest kdnnen unter Berticksichtigung des Tarifvertrags
.Fahrradleasing” ein Dienstrad Uber den Arbeitgeber leasen und auch privat nutzen.

Wir freuen uns auf lhre Onlinebewerbung bis zum 13.04.2025, dazu ist eine kostenlose Re-
gistrierung bei ,Interamt” erforderlich. Von Bewerbungen auf dem Postweg oder per E-Mail
bitten wir abzusehen.

Né&ahere Informationen zum Schutz lhrer Daten finden Sie hier.


https://www.kreis-soest.de/politik_verwaltung/verwaltung/stellenangebote/stellenangebote.php

