
Werkstudent (M/W/D) für den Bereich Nachhaltigkeit 
 
Als moderner und zukunftsorientierter Energieversorger bieten wir neben den klassischen Bereichen 
Strom, Gas und Wasser auch Energiedienstleistungen, technische Dienstleistungen und 
Telekommunikationsprodukte an. Wir beraten und unterstützen unsere Kunden in Fragen rund um 
regenerative und umweltschonende Energieerzeugung, technische Dienstleitungen und Installationen 
sowie zu maßgeschneiderten Versorgungslösungen, gern auch in Kombination mit innovativen und 
intelligenten Zukunftstechnologien. 

Da wir ab dem Berichtsjahr 2025 verpflichtet sind, gemäß den CSRD-Richtlinien einen 
Nachhaltigkeitsbericht zu erstellen, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n engagierte/n 
Werkstudent/in, die/der unser Team unterstützt, die Umsetzung der ESG-Richtlinien voranzutreiben 
und uns auf die bevorstehenden CSRD-Anforderungen vorzubereiten sowie unsere Ideen und Ziele 
im Bereich der Nachhaltigkeit weiter zu stärken. Wir bieten Dir die Chance, aktiv an der Gestaltung 
unserer nachhaltigen Unternehmensstrategie mitzuwirken und wertvolle Erfahrungen in einem 
spannenden, zukunftsweisenden Arbeitsumfeld zu sammeln sowie an der Entwicklung und Gestaltung 
neuer Prozesse beteiligt zu sein – Wir freuen uns auf Deinen Input 

 

DAS SIND DEINE AUFGABEN:  

 Du arbeitest an der Umsetzung und Vorbereitung/Erstellung des ersten Berichts nach der 
Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) mit 

 Konzeption und Mitarbeit bei der Umsetzung der Reporting Anforderungen gemäß CSRD, 
Aufbereitung der Daten und Vorbereitung der CSRD-Berichterstattung 

 Analyse und Zusammenstellung von relevanten ESG-Daten in Zusammenarbeit mit den 
betroffenen Fachabteilungen 

 Unterstützung bei der Erstellung von Berichtsinhalten und relevante Kennzahlen sowie 
Dokumentation 

 Mitarbeit und Unterstützung bei der Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsberichterstattung 
sowie Gestaltung von weiteren Prozessen z. B. Energie, Klima- und Umweltschutz 

 enge Zusammenarbeit mit dem Team Change Management sowie Kommunikation mit 
internen und externen Schnittstellen  

 Mitarbeit bei der Förderung des Nachhaltigkeitsgedankens 

 Recherche- und Analyse-Aufgaben rund um ESG- und Nachhaltigkeitsthemen sowie deren 
Auswirkungen 
 

 

DAS BRINGST DU MIT: 

 Du bist aktuell an einer Universität/Hochschule immatrikuliert und  
befindest Dich im fortgeschrittenen Bachelor- oder Masterstudium, mit Schwerpunkt im 
Bereich Nachhaltigkeit, Umweltmanagement oder vergleichbare Studiengänge 

 die Themen Nachhaltigkeit, ESG und Reporting begeistern Dich 

 Du hast analytische Fähigkeiten und gute Kenntnisse in der Datenanalyse 

 Du bringst dich proaktiv ein und besitzt eine hohe Kommunikationsfähigkeit, insbesondere in 
der Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen und externen Schnittstellen 

 Du bist Teamplayer mit eigenverantwortlicher Arbeitsweise sowie einer hohen Motivation, sich 
in stetig verändernde Prozesse einzuarbeiten 
 

DAS BIETEN WIR DIR: 

 Eine attraktive Vergütung orientiert am TV-V 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Einen abwechslungsreichen Aufgabenbereich 



 

WIE GEHT’S JETZT WEITER?  

Das klingt spannend für Dich? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung Online oder per E-
Mail an bewerbungen@stwvelbert.de. Wir benötigen von Dir ein Kurz-Anschreiben und einen 
tabellarischen Lebenslauf. Wenn Deine Bewerbung überzeugt, laden wir Dich zu einem 
Termin ein, bei dem wir uns persönlich kennenlernen können. Nachdem du das Gespräch 
erfolgreich gemeistert hast, kann es bei den Stadtwerken Velbert losgehen – wir freuen uns 
auf Dich. 

 

 


