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Als eines der grofRten Wasserwirtschaftsunternehmen in Deutschland setzen wir uns in den Lebensraumen
Emscher und Lippe fir umweltfreundliche Wasserwirtschaft und aktiven Umweltschutz ein. Mit unserer
mehr als 100-jahrigen Erfahrung sorgen wir fiir das Wiedererstehen lebendiger, artenreicher Flusslandschaf-
ten und geben Impulse fur Stadtentwicklung und Strukturwandel. Wir nutzen die neuesten Erkenntnisse aus
Okologie und Technik und entwickeln schon heute Konzepte und regionale Handlungsstrategien fiir die
Wasserwirtschaft von morgen. Begleiten Sie uns auf dem Weg, die Lebensqualitat der Menschen im gréf3ten
Ballungsgebiet Europas zu verbessern und die lebensnotwendige Ressource Wasser fir nachfolgende Ge-
nerationen zu sichern.

Zur Verstarkung unserer Abteilung Informationstechnologien suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt am
Standort Essen zunéchst befristet fir 18 Monate eine*n

Trainee- Informatik (m/w/d)

Ihr Traineeprogramm:

Als Trainee arbeiten Sie ab dem ersten Tag eigenverantwortlich bei der digitalen Transformation der Wasserwirt-
schaft mit. Sie lernen eine Vielzahl unserer modernen Informationstechnologien kennen. Gemeinsam identifizieren
wir hieraus lhre IT-Berufsausrichtung. Neben umfangreichen FortbildungsmaRnahmen wird Ihre persdnliche Ent-
wicklung zielgerichtet durch eine*n Mentor*in begleitet.

Nach Ende des Trainee-Programms beabsichtigen wir, Ihnen eine unbefristete Weiterbeschéftigung anzubieten.

Ihre Aufgaben:

e Mitarbeit im IT-Servicemanagement - fachliche Betreuung der Anwendenden

e Mitwirken bei der Identifikation von Schwachstellen und Verbesserungsbedarfen in IT-Anwendungen
e Mitarbeit in der IT-Security - Ausbau von Systemen zur Angriffserkennung

e Mitarbeit in Projekten der digitalen Transformation

Ihr Profil:

e Sie haben Ihr Masterstudium Informatik, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft, Ingenieurwissenschaft oder
ein vergleichbares Studium mit Erfolg abgeschlossen.

e Sie verfugen uber sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office

e Sie sind neugierig und bereit, sich in fir Sie bisher unbekannte IT-Anwendungen einzuarbeiten, um dann in den
Anwendungen lésungsorientierte Verbesserungen umzusetzen.

e Sie kdnnen gute Englischkenntnisse vorweisen.

« Ihre Arbeitsweise ist gekennzeichnet durch unternehmerisches Denken und Handeln, Innovationsbereitschaft
sowie Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit.

Ihre Vorteile

Als regional fest verankerter, 6ffentlich-rechtlicher Arbeitgeber verbinden wir Tradition mit Zukunft. Einerseits als ver-
lasslicher Abwasserreiniger, andererseits als hochinnovativer Ingenieurdienstleister mit anerkannter Technologiefiih-
rerschaft. Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. Wir schreiben vorsorgendes Gesundheitsmanagement und die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie grof3. Freuen Sie sich auf einen sicheren Arbeitsplatz mit guten Entwicklungs-
maoglichkeiten, die Arbeit in sympathischen Teams, eine offene Kommunikationskultur und viele weitere Pluspunkte.

Wir streben eine Erh6hung unseres Frauenanteils an und fordern daher Frauen zur Bewerbung auf. Bei gleichwerti-
ger Qualifikation werden Frauen bevorzugt eingestellt. Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ausdricklich er-
wiinscht. Wir bieten flexible Arbeitszeitmodelle unter Einbezug von Teilzeitmdglichkeiten.

Mdochten Sie diese verantwortungsvolle Aufgabe ibernehmen? Dann senden Sie uns lhre Bewerbung bis zum
29.11.2024 - bevorzugt Uiber unser Karriereportal- unter Angabe Ihrer Einkommensvorstellung und der

Kennziffer 1811. Wenn Sie vorab Fragen haben, rufen Sie Frau Inge Meinzer-Kahrweg unter 0201/104-2622 gerne
an.
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