
 
 
 
 
Bei dem Eigenbetrieb Abwasserwerke der Stadt Blomberg ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt die unbefristete Stelle als 
 

Technische Betriebsleitung (w/m/d) 
Fachrichtung Siedlungswasserwirtschaft 

 
in Vollzeit zu besetzen. 
 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte:  
 

 Mitwirkung bei der Planung, Bauleitung, Abrechnung und Unterhaltung kommunaler 
Abwasseranlagen und Einrichtungen 

 fachliche Betreuung und Unterhaltung der kommunalen Abwasseranlagen und 
Bürgerberatung in Grundstücksentwässerungsfragen 

 Aufgaben des Umweltschutzes im Abwasserbereich 

 innerbetriebliche Organisation des Eigenbetriebes unter Anwendung aller relevanten 
Gesetze und Vorschriften 

 Gewährleistung der hoheitlichen Tätigkeiten im Rahmen des Abwasserrechts und der 
dazu erlassenen Satzungen 

 weitere Aufgaben im technischen Bereich 

 Mitwirkung im örtlichen Krisenmanagement 

 

 
Ihr Profil: 
 

 abgeschlossenes Studium zum/zur Dipl. Ingenieur*in oder Bachelor/Master (w/m/d) 
der Studienrichtung Bauingenieurwesen -Fachrichtung Siedlungswasserwirtschaft- 
oder gleichartige Fachrichtung 

 mehrjährige Berufserfahrung insbesondere als Führungskraft ist erforderlich 

 Führerschein der Klasse B 

 Aufgeschlossenheit gegenüber der Digitalisierung 

 Grundkenntnisse in den gängigen Office Anwendungen 

 hohes Maß an Eigeninitiative, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

 dienstleistungsorientiertes Denken und Handeln 

 Teamfähigkeit 

 Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung 
 
 
Wir bieten:  
 

 eine unbefristete Stelle und einen sicheren Arbeitsplatz 

 Vergütung nach Entgeltgruppe EG 12 nach Maßgabe des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) 

 flexible Arbeitszeiten 



 Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, wie z.B. Zusatzversorgung, 
leistungsorientierte Bezahlung nach TVöD, Jahressonderzahlung 

 verantwortungsvolle und vielseitige Herausforderungen 

 Möglichkeit zur Entgeltumwandlung Fahrradleasing 

 ein motiviertes Team 
 
Sie besitzen Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Überzeugungskraft? Sie 
können priorisieren und arbeiten gerne sowohl selbstständig als auch im Team? Eine hohe 
Einsatzbereitschaft sowie eine gute schriftliche und mündliche Ausdrucksweise runden Ihr 
Profil ab? Dann sollten Sie sich unbedingt bewerben!  
 
Die Stadt Blomberg fördert die Gleichstellung im Sinne des Landesgleichstellungsgesetzes 
NRW. Schwerbehinderte Personen sollten sich ebenfalls von dieser Stellenausschreibung 
angesprochen fühlen. Ein Nachweis ist beizufügen. 
 
Ist Ihr Interesse geweckt worden?  
Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 12.03.2025 an: 
 
Stadt Blomberg  
Der Bürgermeister 
Fachbereich Zentrale Dienste 
Marktplatz 1                                                                                          
32825 Blomberg      
 
oder per E-Mail an info@blomberg-lippe.de.                                                                               
 
Da wir aus datenschutzrechtlichen Gründen nicht alle Dateien öffnen können, möchten wir 
Sie bitten, Ihre Dokumente im PDF-Format an die E-Mail anzuhängen.  
 
Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie den Bestimmungen nach der EU-Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) zu. 
 
Bitte beachten Sie, dass wir uns per Post zugesandte Bewerbungsunterlagen nicht 
zurücksenden können. Reichen Sie deshalb nur Kopien und keine Mappen ein. Die Kopien 
werden nach dem vollständigen Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sollten Sie 
dennoch Interesse an einer Rücksendung haben, erfolgt diese nur, wenn den 
Bewerbungsunterlagen ein adressierter und ausreichend frankierter DIN A 4- Rückumschlag 
beiliegt. Vielen Dank für Ihr Verständnis. 
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