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Die Stadt Essen sucht fiir den Fachbereich 66 -Amt fur StraRen und Verkehr- zwei

Sachbearbeiter*innen fiir das Projektmanagement grof3er
StraRenbaumafRnahmen

Entgeltgruppe 11 TVSD bzw. Besoldungsgruppe A 11 LBesO | Vollzeit | unbefristet | Bewerbungsfrist: 07.07.2024 |
Kennziffer: 2024-85-66-TD-Il | Mobiles Arbeiten moglich

Das Aufgabengebiet kann mit zwei Vollzeitkraften, jeweils mit einer Teilzeitkraft mit mindestens 32 Wochenstunden oder jeweils
mit zwei Teilzeitkrdften mit jeweils der Halfte der regelmaRigen Arbeitszeit besetzt werden.

Das Amt fiir StraRen und Verkehr plant, baut und unterhalt StraRen, Wege, Pldtze und Briicken in Essen.

Wir sorgen dafiir, dass sich alle Verkehrsteilnehmenden sicher auf unseren rund 3.400 Stral3en, die sich liber eine Gesamtlange
von etwa 1.600 Kilometern erstrecken, sowie auf der Vielzahl von Wegen, Platzen und Briicken sicher bewegen kdnnen.

Das Team 66-2-3 ,,StraRenbau“ ist fir die Instandsetzung und fir Erneuerungsmafnahmen an StraRen sowie fir das
Projektmanagement groRer Stralenbaumalinahmen verantwortlich.

Ihr zukUnftiger Arbeitsort befindet sich hier (Klinkestr. 29, 45136 Essen). Fur die Mitarbeitenden des Sachgebietes stehen
Parkplatze am Gebd&ude zur Verfligung.

Sie verstarken das Team "Strafenbau" bei diesen Aufgaben:
e Sie sind verantwortlich fir die Bauvorbereitung, Ausschreibung, Bauleitung Bauliberwachung und Abrechnung von Neu- und
UmbaumaBnahmen bei groBen StraBenbauprojekten

e Durch Sie erfolgt die Koordinierung der im Zusammenhang mit den stadtischen Baumalnahmen durchzufiihrenden Arbeiten
mit allen am Baugeschehen unmittelbar Beteiligten (Versorgungstrager*innen, Verkehrsbehorden, Anlieger*innen)

e Zudem gehort zu lhren Aufgaben die Betreuung von Leistungen, die durch Ingenieurbiros erbracht werden

e Sje bearbeiten und kommunizieren baurelevante Vorgiange gegeniber Blirgerinnen*Birgern, Bezirksvertretungen,
Versorgungstragerinnen*Versorgungstragern und sonstigen Dritten und filhren Informationsveranstaltungen durch

Dieses Profil zeichnet Sie aus:

e Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens oder eines vergleichbaren Studienganges oder

e Abgeschlossene Weiterbildung zum*zur staatlich gepriften Techniker*in der Fachrichtung Bautechnik Schwerpunkt Tiefbau
oder zum*zur StraRenbau- bzw. StraBenwartermeister*in mit jeweils mindestens dreijdhriger einschlagiger Berufserfahrung

e Kenntnisse in der Bauvorbereitung, Bauablaufplanung, Bauleitung und Koordination groRer StraRenbaumaRnahmen sind
wiinschenswert

e Kenntnisse der aktuellen technischen und verwaltungstechnischen Vorschriften, des Vertragsrechts (VOB und VOL) bzw. die
Bereitschaft, sich diese kurzfristig anzueignen

e  Gute mindliche und schriftliche Ausdrucksweise (Deutschkenntnisse auf dem Niveau C1 nach dem Europaischen
Referenzrahmen fiir Sprachen)

Dariiber hinaus sind uns folgende Kompetenzen in diesem Einsatz besonders wichtig:

e Persodnlichkeitskompetenz: Belastbarkeit | Eigenstandigkeit | Entscheidungsvermaogen | Leistungsbereitschaft
e Soziale Kompetenz: Durchsetzungsfihigkeit | Einsichtsfahigkeit | Uberzeugungskraft | Umgangsform

e Methodenkompetenz: Analytisches Denkvermégen | Innovatives Denken | Uberblick | Urteilsfahigkeit

Die Stadt Essen hat lhnen viel zu bieten:

e Eine starke und sichere Arbeitgeberin - auch in Krisenzeiten
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e Bezahlung nach TV6D bzw. der LBesO sowie - bei Beschaftigten - jahrliche Sonderzahlung

e Flexible Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche)
e Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Vielfdltige Fort- und Weiterbildungsangebote

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

Zum Aufgabeninhalt wenden Sie sich gerne an:
Frau von Thienen, Telefon: 0201/88-66 291, Fachbereich 66 -Amt fiir StraBen und Verkehr-.

Zum Ablauf des Bewerbungsverfahrens informieren Sie sich gerne bei:
Frau Schwier, Telefon: 0201/88-10 233, Fachbereich 10 -Organisation und Personalwirtschaft-.

Allgemeine Informationen zum Ablauf eines Auswahlverfahrens finden Sie hier.

Kommen Sie zum Team Stadt Essen!

Die Stadt Essen setzt auf eine Kultur der Vielfalt. Wir freuen uns daher auf Ihre Bewerbung, unabhangig lhres Alters, Geschlechts,
lhrer kulturellen und sozialen Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat.

Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, dann tGbersenden Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum
07.07.2024 Uber unser Onlineformular.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und werden nach MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW
bevorzugt bericksichtigt.

#iteamstadtessen!

Mit Uber 10.000 Mitarbeitenden sorgen wir uns um die Anliegen der rund 595.000 Essener*innen. Die dabei entstehenden
abwechslungsreichen Herausforderungen sind nur mit gutem Personal zu bewéltigen. Dafiir suchen wir Sie! Werden Sie Teil
unseres Teams und unterstiitzen Sie die Kolleginnen*Kollegen dabei, unsere Stadt noch lebenswerter zu machen.
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