Die Stadt Essen sucht flir den Fachbereich 67 -Griin und Gruga- eine*n

Sachbearbeiter*in Planung, Mitwirkung Bauleitung mit besonderer
Projektverantwortung

Entgeltgruppe 12 TVAD bzw. Besoldungsgruppe A 12 LBesO | Vollzeit | unbefristet | Bewerbungsfrist: 22.09.2024 |
Kennziffer: 2024-55-67-TD-V | Mobiles Arbeiten moglich

Bei einem bestehenden Beamtenverhaltnis besteht unter Berlicksichtigung der Laufbahnverordnung NRW die Moglichkeit in ein
Beamtenverhaltnis ilbernommen zu werden.

Das Aufgabengebiet kann auch mit Teilzeitkraften besetzt werden.

lhr zukinftiger Arbeitsort befindet sich hier (Jahnstr.77, 45355 Essen). Ein Parkplatz fir Privatfahrzeuge steht vor Ort zur
Verfiigung und die OPNV-Haltestelle "Don Bosco" befindet sich neben dem Standort.

Sie verstarken das Team von Griin und Gruga bei diesen Aufgaben:

e Planung und Bauleitung von Projekten mit stadtweiter Bedeutung, welche durch externe Fachplaner*innen bearbeitet und
i.d.R. durch Stadtebauférderung mitfinanziert werden

e Koordinierung des Ablaufs fiir Planungen von Projekten mit externen Auftragnehmer*innen sowie verschiedenen Amtern

e Mitwirkung bei Schulneubauprojekten als Amtshilfe - Begleitung, Fachplanung und Oberbauleitung fiir die AuRenanlagen

e Betreuung und Begleitung von Stralenneubauplanungen des Amtes fiir Straen und Verkehr beziiglich StraBenbegriinung,
Baumfallung und Ersatzpflanzungen

Dieses Profil zeichnet Sie aus:

e Abgeschlossenes Studium der Landschaftsarchitektur, der Landespflege oder eines vergleichbaren Studienganges
e Mindestens dreijahrige einschlagige Berufserfahrung

e Kenntnisse im Bereich der Objektplanung und Bauleitung

e Kenntnisse im Planungs- und Baurecht sowie den geltenden DIN Normen und FFL-Richtlinien

e Gute gestalterische Fahigkeiten

e Kenntnisse in der Anwendung von AutoCAD und digitalen Planungsprogrammen
Dariiber hinaus sind uns folgende Kompetenzen in diesem Einsatz besonders wichtig:

e Personlichkeitskompetenz: Auffassungsgabe | Belastbarkeit | Eigenstandigkeit | Leistungsbereitschaft
e Soziale Kompetenz: Durchsetzungsfahigkeit | Einfihlungsvermdégen | Kontaktfahigkeit | Konfliktfahigkeit

e Methodenkompetenz: Analytisches Denkvermégen | Innovatives Denken | Konzeptionelles Arbeiten | Uberblick

Die Stadt Essen hat lhnen viel zu bieten:

e Eine starke und sichere Arbeitgeberin - auch in Krisenzeiten

e Bezahlung nach TV6D bzw. der LBesO sowie - bei Beschaftigten - jahrliche Sonderzahlung
e Flexible Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche)

e \Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote


https://www.google.de/maps/place/Jahnstra%C3%9Fe+77,+45355+Essen/@51.4751874,6.9638093,17z/data=!3m1!4b1!4m6!3m5!1s0x47b8c278c40ac013:0x6b0a6b21060e51c0!8m2!3d51.4751874!4d6.9638093!16s%2Fg%2F11c12t19fz?entry=ttu
https://www.essen.de/essenaktuell/job_und_karriere_/stadt_essen_als_arbeitgeberin/arbeitgeberin_stadt_essen__.de.html
http://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/
https://www.essen.de/essenaktuell/job_und_karriere_/arbeitszeit_urlaub.de.html
https://www.essen.de/essenaktuell/job_und_karriere_/stadt_essen_als_arbeitgeberin/vereinbarkeit_von_familie_und_beruf.de.html
https://www.essen.de/essenaktuell/job_und_karriere_/stadt_essen_als_arbeitgeberin/betriebliches_gesundheitsmanagement.de.html
https://studieninstitut-programm.essen.de/

Wir freuen uns, wenn Sie von der Moglichkeit eines personlichen Informationsgespraches Gebrauch
machen:

Zum Aufgabeninhalt wenden Sie sich gerne an:
Herrn Bergknecht, Telefon: 0201/88-67 300, Fachbereich 67 -Griin und Gruga-.

Zum Ablauf des Bewerbungsverfahrens informieren Sie sich gerne bei:
Frau Schrdder, Telefon: 0201/88-10 212, Fachbereich 10 -Organisation und Personalwirtschaft-.

Kommen Sie zum Team Stadt Essen!

Die Stadt Essen setzt auf eine Kultur der Vielfalt. Wir freuen uns daher auf lhre Bewerbung, unabhangig Ihres Alters, Geschlechts,
lhrer kulturellen und sozialen Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat.

Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, dann libersenden Sie uns Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum
22.09.2024 Uber unser Onlineformular.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und werden nach MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW
bevorzugt bericksichtigt.

H#teamstadtessen!

Mit Gber 10.000 Mitarbeitenden sorgen wir uns um die Anliegen der rund 589.000 Essener*innen. Die dabei entstehenden
abwechslungsreichen Herausforderungen sind nur mit gutem Personal zu bewaltigen. Dafiir suchen wir Sie! Werden Sie Teil
unseres Teams und unterstitzen Sie die Kolleginnen*Kollegen dabei, unsere Stadt noch lebenswerter zu machen.
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https://www.facebook.com/stadtessenkarriere
https://www.facebook.com/stadtessenkarriere
https://www.instagram.com/stadtessenkarriere/?hl=de
https://www.instagram.com/stadtessenkarriere/?hl=de
https://www.xing.com/pages/stadtessen
https://www.xing.com/pages/stadtessen
https://open.spotify.com/show/0nBnHhtcxh8AxU5yvUyjEs
https://open.spotify.com/show/0nBnHhtcxh8AxU5yvUyjEs

